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1. ORGANIZACIJA RADA

Djecji vrti¢ Zvjezdica mira u Rijeci, sa sjediStem u ulici Dr Frana Kresnika 8,
nalazi se u sklopu Samostana sestara milosrdnica, ¢iji je Osniva¢ i vlasnik Druzba sestara
milosrdnica svetog Vinka Paulskog, Provincijalna uprava rijecke provincije Majke

dobrog savjeta sa sjediStem u ulici Dr Frana Kresnika 15, u Rijeci.

Vrti¢ provodi redovni 10-satni program odgoja, obrazovanja, zdravstvene
zastite, prehrane 1 socijalne skrbi djece predskolske dobi, koji je prilagoden razvojnim
potrebama, mogucnostima 1 sposobnostima djeteta, koji je obogacen Montessori
programom. U vrtiéu se provodi i program katolickog vjerskog odgoja djece rane i
predskolske dobi koji je verificiran od Ministarstva znanosti i obrazovanja. Cjelodnevnim
programom je obuhvaceno 59 djece, prema drzavnom pedagosSkom standardu, u tri dobno

mjesovite skupine.

Radni status svim odgojiteljima (6) je rad na neodredeno puno radno vrijeme.
Tjedno zaduzenje radnika je 40 sati podijeljenih u 5-odnevni radni tjedan. Predviden broj
radnih sati u potpunosti je ispunjen, pri ¢emu je organizacijski sve bilo prilagodeno

potrebama roditelja za smjestaj djeteta, u okviru 10-satnog programa.

Pedagoska godina traje od 1. rujna 2020. do 31. kolovoza 2021. godine. Radno
vrijeme vrti¢a je od 6,30 — 16,30. Odgojitelji rade u neposrednom radu s djecom 5,5 sati.
Preklapanja rada odgojitelja u satovima: od 10,30 do 14,00 sati. Ostali poslovi
odgojitelja obuhvacaju planiranje, programiranje i vrjednovanje rada, pripremu poticaja,
suradnju 1 savjetodavni rad s roditeljima 1 ostalima i stru¢no usavrSavanje. Odgojne
skupine su formirane u skladu s normativima pedagoskog standarda. GodisSnji odmor

djelatnika Vrti¢a u 2021. godini prilagodili smo ljetnoj organizaciji rada vrtica.

Izvanredni zdravstveno globalni problem i ove pedagoske godini pamtit ¢emo po
koronavirusu. Na desetak dana u prosincu 2020. vrti¢ je zatvorio vrata zbog zaraze

Covidom-19, triju djelatnica. Od tada djelatnost se bez prekida nastavlja.

Nase skupine su mjeSovite a djeca najbolje uc¢e kombinirano — od druge djece i
odraslih osoba, a najuspjesniji su kad sami stvaraju svoje konkretno iskustvo koristeci
bogatstvo materijala 1 poticaja. Vidljivi su razliCiti pozitivni efekti boravka djece u
mjeSovitim skupinama, posebno u znanju i savladavanju drustvenih vjeStina. Osim

brojnih emocionalnih, socijalnih i spoznajnih dobrobiti rada u mjeSovitim grupama, u
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organizacijskom smislu su fleksibilnije i prikladnije za manje predskolske ustanove kao
Sto je nasa jer manje ovise o generacijskim fluktuacijama u broju djece. Zato se odgojno
obrazovni proces organizira na nacin na koji djeca najbolje ucfe. Svako je dijete
jedinstveno i razli¢ito po stupnju svojih sposobnosti, zelja, potreba, osjecaja i dosadasnjih
iskustava. MjeSovite odgojne skupine usmjerene su prvenstveno na dijete i nacin na koji
ono uci, a rad je i individualan 1 prilagodava se svakom pojedinom djetetu. Ozracje u
mjeSovitim skupinama je prirodnije, sli¢nije je onome Sto dijete oekuje u realnom Zivotu
(gdje je uvijek netko stariji / mladi, sposobniji / manje sposobniji, bolji ili lo§iji u nekoj
aktivnosti).

Za djecu koja spavaju, popodnevni odmor se organizira u sobama dnevnog
boravka. Djeca koja nemaju potrebe za odmorom i predskolarci imaju organiziran
popodnevni rad ili igre u dvorani.

Na temelju odgovora roditelja na provedeni upitnik o potrebi rada u mjesecu
srpnju, ostajemo otvoreni do kraja srpnja 2021. Kratka stanka rada Vrti¢a zbog sanacije
1 drugih radova bit ¢e od 1.08. do 15.08.2021. Nastavlja se s radom od 16.08.2021.

GodisSnja struktura sati za 2020./2021. godinu zasniva se na 253 radna dana od
cega je ukupno radnih sati 2024. Ukupna satnica, ukljucujuéi i praznike iznosi 2088
sati. Odgajateljska vije¢a odrzavaju se redovito. Kvalitethu medusobnu suradnju
odgajatelja smatramo bitnom za poboljSanje odgojno obrazovnog rada, a problemske
situacije u kojima smo se nasli nastojali smo rjeSavati uvazavaju¢i sam kontekst problema
1 traze¢i kompromis koji je preduvjet za svaku uspjeSnu suradnju. Osim Sest odgojitelja,
drugo osoblje ¢ini ravnateljica, raCunovodstvena radnica, spremacica, viSa medicinska

sestra kao volonter. Ove pedagoske godine nije bila zaposlena psihologinja.

Mandat ¢lanovima Upravnog vijeca, u sastavu triju ¢lana iz reda Osnivaca, jedan

¢lan iz reda odgojitelja 1 jedan Clan iz reda roditelja, traje do 2024. godine.

Dana 22. veljace 2021. izvrSena je u vrticu KLM (kontrola na licu mjesta) Odjela
gradske uprave za odgoj i Skolstvo Grada Rijeke. Temeljem Zakona o predSkolskom
odgoju i1 obrazovanju, Zakona o proracunu i Statuta Grada Rijeke provodi se kontrola na
licu mjesta kod krajnjih korisnika transfera iz proracuna grada Rijeke. KLM se provodila
bez fizickog odlaska u vrti¢, putem poste a predstavlja kontrolu provodenja programa i
provjeru dokumentacije na licu mjesta koja dokazuje namjensko i zakonito koriStenje
sredstava, a provjerava se izvrSavanje obveza primatelja transfera utvrdenih ugovorom.

Uvid u ostvarivanje programa odnosno u vjerodostojnu dokumentaciju, kontrolu su



provodile savjetnica za predskolski odgoj Maja Manestar i visa suradnica za ekonomske 1
programske poslove Branka Cukrov-Belak. IzvrSenom kontrolom utvrdilo se da Vrti¢

doznacena sredstva tro$i namjenski za ostvarivanje redovitog predskolskog odgoja.

U programu predskole sudjelovalo je 12- ero djece, koji su polaznici naseg
vrtica. Ostvarivao se u okviru redovitog rada vrtica kroz jednu pedagoSku godinu.
Provodio se svakodnevno, od listopada do kraja svibnja.

Krajem svibnja 2021. je odrzana svecanost promocije djece koja u rujnu 2021.
krecu u osnovnu skolu. Jedno dijete je selidbom sa obitelji nastavio program predskole na
otoku Visu.

Programske zadace i1 organizacija provedbe omogucile su zadovoljavanje svih
djetetovih potreba. Zadace programa su prema razvojnim podrucjima te obuhvacaju
tjelesnu zrelost, kognitivhu zrelost, socio-emocionalnu zrelost, govorno jezi¢nu i
komunikacijsku zrelost, te duhovnu moralnu zrelost.

Zbog epidemioloskih mjera te radi sprjeCavanja zaraze koronavirusom nismo
imali organizirane izborne aktivnosti u prostorima vrti¢a, nego se program ranog ucenja
engleskog jezika u Skolskoj godini 2020./2021. odrZzavao u prostorima Linguae d.o.o.
Tecaj je vodila prof. Meri Draskovi€. 1z naSeg vrti¢a bio je manji broj upisanih.

Takoder se ni trening plesne skupine nije odrzavao u vrtickoj dvorani nego u
njihovim prostorima. Zbog toga roditeljima nije odgovaralo mjesto provodenja aktivnosti.

Program vjerskog odgoja je integriran u cjelodnevni program, koji se najvise
ocituje u svakodnevnim ljudskim odnosima. Planirani poticaji su ponudeni svoj djeci u
ritmu liturgijske godine, godiSnjih doba i1 prema krS¢anskim blagdanima. Program
provode educirani odgojitelji u vjeri te prema nacelima Montessori pedagogije, kao
Kateheza Dobrog pastira.

Uz educirane Montessori odgojitelje provodi se i Montessori program (za kojeg
je u tijeku reverifikacija programa). Kroz moto Pomozi mi da to ucinim sam, djeci su
ponudeni materijali Montessori pribora za individualan ili grupni rad. Pribor za rad daje

mogucénost pracenja djecjeg napredovanja i uo¢avanje njegovih posebnih interesa.



2. MATERIJALNI UVJETI

Objekt Djecjeg vrtica Zvjezdica mira osigurava pedagosSko estetsku poticajnu
sredinu za odgoj i obrazovanje predSkolske djece, zadovoljava higijensko tehnicke
zahtjeve 1 osnovna ekoloska i estetska mjerila.

Utvrdeni indikatori prac¢enja su redoviti obilasci prostora i pracenje procesa s
posebnim naglaskom na suradnju sa radnicima vrtica te pracenje i utvrdivanje prioriteta
na razini materijalnih uvjeta neophodnih za kvalitetan pedagoski rad. Uredivanje
unutarnjeg i vanjskog prostora kontinuirani je proces, koji ovisi i uvjetovan je dostatnoséu
financijskih sredstava. Tijekom godine provodimo:

- Redovitu nabavu likovnog i drugog potroSnog materijala (ljepila, tempera boje,
vodene boje, vostane boje, drvene boje, boje za staklo, olovke, pastelne boje,
flomastere, kolaz papir, razne vrste papira za likovno izrazavanje, Skare, tus boje,
razne trake za ljepljenje, silikonska ljepila u Stapi¢ima, plastelin...); slikovnice 1
edukativni posteri, enciklopedije

- Odrzavanje vanjskog dijela vrti¢a i zelenila (uredenje dvoriSnog zelenila, sadnja
sadnica Sljive i tre$nje), nabava alata

- Za potrebe vodenja dokumentacije: razni kancelarijski pribor, papirnu konfekciju,
knjige pedagoske dokumentacije i razni drugi obrasci, knjigu vodenja ljetopisa u
vrticu, registratori za izradu godi$njaka skupine...

- U cilju struénog usavrSavanja: strucna literatura, organizacija cjelogodisnje
edukacije za sve odgojitelje, seminari i stru¢ni on —line skupovi, pretplate na
strucne Casopise

- Zadjecu u godini pred polazak u Skolu: nabavljena je komplet serija radnih listova
Loptica, a proizvodac je Turisticka naklada iz Zagreba. Naslovi serije nose nazive
Mala skola za veliku skolu, Mala skola emocija, Mala skola brojeva, Mala Skola
slova.

- Redoviti troskovi obuhvacéaju, uz pla¢e radnika, prehranu, troSkovi grijanja,
elektricne energije, plina, popravci i izmjena dotrajalih materijala, materijalne
izdatke za redovito servisiranje klima uredaja u dvorani vrti¢a i u sobama dnevnog
boravka, servisiranje kopirnog uredaja, kontrola i punjenje vatrogasnih aparata,
dimnjacarski poslovi, servis plinske instalacije i1 plinskih bojlera, nabava

higijenskih sredstava, odrzavanje perilice suda, ugradnja nosaca radijatora,



elektromontazni radovi rasvjetne armature u SDB, elektromontazni radovi rasvjete
1 senzora

- Sanitarni pregledi radnika pri NZZJZ, i uzorkovanje hrane i briseva, bazdarenje
digitalnog toplomjera

- Dvaput godisnje provodi se deratizacija (Veterinarska stanica Rijeka)

- Zbog epidemioloskih mjera izazvanih COVID-om 19 radi sprjeCavanja zaraze
pojacana je nabava antikaterijskih sredstava za odrzavanje prostora, nabava ubrusa
1 sredstava za osobnu higijenu, uredaja za dezinficiranje zraka, prostora i
predmeta.

- Sanacija zidova u vi$enamjenskoj dvorani i sanitarijama, li¢ilarski radovi (Zelja
d.o.0.)

- Sanacija i izmjena podne podloge u viSenamjenskoj dvorani (skidanje stare
podloge, postavljanje praimera i izravnavaju¢e mase, postava nove podne podloge

1 vodootpornog kutnog sokla)

U unapredivanju prostorno-materijalnih uvjeta rada vodili smo brigu o sigurnosti i
zastiti djece. Prilikom pojave pandemije korona virusa u vrtiéu su od samog pocetka
provodene sve epidemioloSke preporuke od strane nadleznih tijela (HZJZ i Nacionalnog
stozera civilne zastite RH). Zaposlenici su koristili zastitne maske, a na ulazu u vrti¢ djeca
su dezinficirala obucu. Na oglasnoj plo¢i i na vanjskim ulaznim vratima redovito smo
stavljali obavijesti o postupanju i epidemioloskim mjerama, kao i na web stranici vrtica.

Tijekom protekle pedagoske godine predmet stalnog promisljanja odgojitelja bio
je kako prostor u kojem borave djeca uciniti primjereno strukturiranim, poticajnim i
ugodnim za dijete. Svjesni ¢injenice da dijete u odgojnoj ustanovi prosjecno boravi osam
do deset sati dnevno i imajuci u vidu da prostorno materijalni kontekst utje¢e na misli,
osjecaje 1 djelovanje djeteta, bitnom zadacom smo smatrali osigurati djetetu bogato 1
raznovrsno okruzenje koje ¢e mu omoguciti stjecanje razlicitih iskustava i znanja.

Za kvalitetno materijalno okruzenje vrti¢a najzasluzniji su odgojitelji koji slusaju i
promatraju dijete, odgojitelji koji stalno istrazuju i usvajaju uvijek nova znanja o djetetu i
njegovim neograni¢enim mogucénostima te uvijek iznova strukturiraju prostor kojim se
djeca mogu slobodno kretati i ugodno se u njemu osjecati. Zalagat ¢emo se 1 dalje da svi
na$i prostori nude izazovne poticaje koji ¢e biti zanimljivi djeci, pozivati ih na ucenje
¢ine¢i 1 sudjelujuéi u razli¢itim aktivnostima s drugom djecom, starijom i mladom,

koriste¢i materijale kao izvore iskustva i spoznaja.



Tijekom mjeseca lipnja 2021. izvrSena su zakonski utemeljena tehnicka ispitivanja
vezano za mjere zaStite na radu u suradnji sa Zavodom za zaStitu na radu, zaStitu od
pozara i zastitu covjekove okoline iz Rijeke (elektro instalacija, gromobranska instalacija,
protupanik rasvjeta, tipkala za daljinski isklop el.energije, mjerenje uvjeta radne okoline —
mikroklime, buke i rasvjetljenosti radnih prostora, plinskih bojlera, hidranata). Takoder je
provedeno osposobljavanje poslodavca za zastitu na radu, za rad na siguran nacin,
osposobljavanje dviju djelatnica za evakuaciju i spaSavanje, i dviju djelatnica za zastitu
na radu i zaStitu od pozara. Provela se procjena rizika iz zastite na radu i procjenu rizika

za radnaa mjesta s raCunalom.

3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

U cilju poveéane zastite zdravlja djece i djelatnika od zaraze koronavirusom,
postavili smo neka ogranicenja u suglasnosti s uputama HZJZ 1 MZO. Svi su djelatnici
vrti¢a, roditelji 1 djeca bili upoznati sa epidemioloskim mjerama na sastancima i toga su
se pridrzavali.

Osnovni preduvjet za cjelovit rast i razvoj svakog djeteta je stvaranje i osiguranje
zdravog 1 sigurnog ozracja u kojem dijete boravi. Prije upisa u predSkolsku ustanovu
provodeni su sistematski pregledi svakog novoupisanog djeteta prije dolaska u vrti¢ od
strane pripadajuceg lijecnika. Roditelji su nam na inicijalnom razgovoru uz ispunjene
upitnike za svoje dijete, dali vazne podatke o djetetovim navikama i ponaSanju, o
omiljenim aktivnostima i interesima.

U ovoj pedagoskoj godini 2020./2021. posebno smo vodili brigu o temeljnim
potrebama djece kao Sto su potrebe za:

o prehranom

o kretanjem, tjelovjezbom, sportskim aktivnostima
o dnevnim odmorom

o boravkom na zraku

o osobnom higijenom djeteta

o je bitan faktor za normalan tjelesni i mentalni rast i razvoj
o obroci u vrticu: dorucak, rucak (ostvaruje se u suradnji sa
Prehrana restoranom Morcicd.o.o.), voéni obrok i popodnevna uzina

o u cilju razvoja pozitivnih prehrambenih navika nastojalo se kroz
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Prehrana

odgojno obrazovni rad popularizirati nutricionisti¢ki vrijedne
namirnice

tijekom godine NZZJZ PGZ redovito prati vrti¢ i vrsi kontrolu
prehrane te higijenski nadzor objekta, analiticki obraduje
razlicite uzorke briseva posuda i povrsina u prostorima gdje se
obraduje hrana i konzumira. Rezultati su zadovoljavajuéi.

dobra je usvojenost oblika kulturnog ponasanja i ophodenja za
vrijeme jela ali se uvida i potreba daljnjeg rada na motiviranju
djece da uzimaju sve vrste hrane, osobito neke namirnice kao $to
su salata, meso, voce, hranu koja se mora duze zvakati i sl.

da se djecu uci da slatkisi i grickalice nisu zdrava hrana

ucenju djece da umjerenim glasom razgovaraju za vrijeme
obroka

samostalnosti pri uzimanju hrane, upotrebi pribora za jelo,
upotrebi salveta, odlaganju suda, oprezu s vru¢om hranom,
urednosti za vrijeme jela i sl.

djecu se potice da ¢escée piju vodu kroz dan

Kretanje i

tjelovjezba

fleksibilnost aktivnosti u vrticu 1 van njega omogucuje djeci
stalno kretanje, dinamiku aktivnosti

provodenje tjelovjezbe, organiziranje sportskih aktivnosti u
vrticu

Setnje gradom

svakodnevni boravak na dvorisnom prostoru

sudjelovanje u pokretnim igrama

Dnevni odmor

provodio se tijekom godine postujuci prava i potrebe svakog
pojedinog djeteta

pravilnom organizacijom prostora i vremena osigurali smo
popodnevni odmor djeci

tijekom dana djeca spontano traZe prostor za opuStanje i
odmaranje

nudeci im izbor dnevnog odmora dobili smo zadovoljno djete, a
ono nam je putokaz kako i dalje osluskivati potrebe djeteta i

postivati njegov izbor.

Boravak na zraku

svaki dan, kad god nam vremenski uvjeti dopustaju, boravili
smo na zraku na dvoriStu ili na terasi, prepoznavanje potrebe
kod djece za duzim boravkom na otvorenom

djeca cirkuliraju i prema potrebi samostalno ulaze kad se zele
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negdje opustiti
o Ceste Setnje: gradom, na kazali$ne predstave i dogadanja koja se
odrZavaju u gradu
Boravak na zraku o djeci su omogucene raznovrsne igre s vodom. Ove godine nije
bilo kupanja u bazenu koje inace postavimo u dvori$ni prostor, u

ljetnim mjesecima, radi sprjeCavanja zaraze korona virusom.

o redovito pranje ruku: ucestalo pranje i1 dezinfekcija kao
epidemioloska mjera

Osobna higijena o rad na oCuvanju zdravih zubi (radi sprjeCavanja zaraze, djeca
djeteta nisu koristila ¢etkice i pastu za zube)

o svakodnevno se radi na razvijanju higijenskih navika i

osamostaljenju

Zdravstvene mjere - Jedna od vaznijih zadaca u provodenju 1 organiziranju
zdravstvene zaStite je njega, unaprjedivanje i oCuvanje zdravlja djece kao i stvaranje
sanitarno higijenskih uvjeta unutarnjeg i vanjskog prostora vrtica.

Sedmu godinu za redom ukljueni smo se u zupanijski program NZZJZ:
Prevencija i promicanje oralnog zdravlja kod djece i mladih. Kod upisa u vrti¢ roditelji
uz ostalu dokumentaciju dostavljaju vrti¢u ispunjen obrazac dentalnog statusa zubi kod
djeteta.

Pratimo zdravstveno stanje djece, njihov nacin prehrane, fizioloske potrebe 1 u
svakodnevnim kontaktima s roditeljima izmjenjujemo saznanja ukoliko dolazi do
znacajnih promjena.

U cilju zastite od zaraznih bolesti, pratimo zdravstveno stanje djece, njihov pobol i
razloge izostajanja; posebno djecu podu¢avamo osobnoj higijeni, nadziremo djecu pri
koriStenju sanitarnog c¢vora; nadziremo djecju igru, sprjeCavamo nastanak ozljede
preventivnim mjerama.

Svakodnevnim fleksibilnim aktivnostima odgovaramo na svakodnevne potrebe
djece za kretanjem: tjelovjezbe, plesno rekreativne igre, usvajanje sportskih elemenata i
sportske discipline, stvaranje zdravih navika samostalnog obavljanja poslova, tjelesnog
razgibavanja, brige o zdravlju, boravak na otvorenom, hodanje i Setnje ...

Higijensko — sanitarne aktivnosti tijekom pedagoske godine:

e provodenje i unapredivanje higijenskih uvjeta prostora u kojem djeca borave (sve
prostorije, sobe dnevnog boravka, sanitarne prostorije) te pravilno koriStenje
dezinfekcijskih sredstava

11




e redovito dezinficiranje prostorija, povrSina i zraka
e unapredivanje i provodenje higijenskog odrzavanja vanjskih povrSina, pjeScanika,
igracaka, koSeva za otpadne tvari,
e unapredivanju pravilnog ¢iS¢enja i odrzavanja posteljine i igracaka,
e odrzavanje mikroklimatskih uvjeta prostorija u kojima borave djece (prozra¢nost
prostorija, temperatura, vlaga, osvjetljenje),
e pojacana dezinfekcija u vrijeme Covid-19 i pojaana mjera pranja ruku
Glede pobola djece, najveéi razlog njihove odsutnosti su uglavnom mjere izolacije
1 respiratorne bolesti, te nepoznati razlozi (bez oznacCene dijagnoze). Iznimno je ove
godine povecan broj lije¢nickih ispricnica na kojima su izostavljene dijagnoze bolesti

(Sifra ili naziv) zbog kojih su djeca bila odsutna.

Tabelarno se moze vidjeti pobol djece po skupinama:

BOLESTI Skupina Skupina Skupina | Ukupno
Andeli Zvjezdice Leptiri

Zarazne i parazitarne bolesti A00-B99 4 0 0 4
Bolesti oka HO0-H59 0 0 0 0
Bolesti uha H59-H95 1 2 0 3
Bolesti disnog sustava J00-J99 2 6 3 11
Bolesti probavnog sustava K00-K93 2 0 1 3
Bolesti koze 1 pokoznog tkiva L00-L99 1 0 0 1
Bolesti mokraé¢nih organa N00O-N99 0 0 0
Epidem.mjere: izolacija 5 7 3 15
Zaraza COVIDom — 19 2 2 1 5
Nepoznata dijagnoza 22 14 11 47
Alergije 1 1 0 2
Ukupno 40 32 19 91

U vrti¢ je implementiran HACCP sustav, kojeg smo zapoceli u pedagoskoj godini
2012./2013. Redovito se vodi pripadaju¢a dokumentacija, kontrolira se i prati interno
stanje, predlazu se potrebne mjere i vodi se briga o sanitarnim knjizicama. Redovito se
nabavljaju sredstva za odrzavanje i CiS¢enje svih prostora. Zavod za javno zdravstvo
redovito provodio energetsko-mikrobioloSku analizu hrane, te uzimanje briseva 1 svi
nalazi bili su uredni. Veterinarska stanica Rijeka provodi DDD mjere dvaput godis$nje: u

listopadu i u travnju. Svi nalazi su zadovoljavajuéi.
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4. SIGURNOSNO ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM

Kvalitetan odnos djece 1 odgajatelja, te djece i roditelja jedan je od permanentnih
vidova rada u naSem vrti¢u. Razni aspekti komunikacije jedan su od pokazatelja koliko
nam je stalo da okruzenje u kojem vrti¢ djeluje pobuduje u djeci i roditeljima medusobnu

suradnju, poStovanje drugoga, postovanje 1 njegovanje razliCitosti, postivanje osobnosti...

U vidu osiguranja vodili smo brigu o zaklju¢avanju ulaznih vrata od vrti¢a za
vrijeme intenzivnog jutarnjeg rada s djecom, nadzor tko ulazi u vrti¢, svakodnevno se
brinemo o ¢isto¢i dvoriSnog prostora i sigurnosti opreme na igraliStu. Za nadzor nad
zgradom pomaze nam vanjski video nadzor. Tijekom godine imali smo aktivnosti
upoznavanja s moguc¢im kriznim situacijama i katastrofama: pozar, potres, poplava,
talacka kriza. Organizirali smo zajednicku pripremu uz prigodnu prezentaciju o

izvanrednim stanjima (13.01.2021.) i vjezbe evakuacije (25.01.2021. 1 3.03.2021.).

Tijekom godine nismo zabiljezili posebne poteskoce. Sigurnosno — zastitnim i
preventivnim programom reguliran je protokol pri primopredaji djece u vrti¢ 1 djeteta iz
vrti¢a, boravku djece na vanjskom prostoru, prva pomo¢ u vrti¢u, mjere i nadzor kretanja
osoba u vrti¢u, postupanje u slucaju nasilja u obitelji, u slucaju bijega iz vrti¢a, u slucaju
nasilja medu djecom, u slucaju nasilja u obitelji djece, u slucaju nasilja izmedu
odgajatelja 1 roditelja, u postupanju u slucaju izvanrednih stanja, u slucaju potresa.

Protokoli 1 mjere postupanja bili su dostupni roditeljima, uvidom na oglasnoj plo¢i.

Kombinirano igralo na vrtickom dvoristu, nabavljeno u suradnji s tvrtkom Stribor
je proizvedeno sukladno TUV certificiranim sustavima upravljanja prema medunarodno
priznatim normama: EN ISO 9001:2008 za sustav upravljanja kvalitetom, EN ISO
14001:2004 za sustav upravljanja zaStitom okoliSa i BS OHSAS 18001:2007 za sigurnost
1 zaStitu zdravlja. Ispitane znacajke proizvoda odgovaraju propisima normi: HRN EN

1176:2008.

Prostori vrti¢a su u funkciji svakog djeteta, pratimo njihove interese i potrebe.
Nastojali smo oplemenjivati nase zajedniStvo (vrti¢a, roditelja, vanjskih suradnika)
suradnjom, praStanjem, uvazavanjem i pridrZzavanjem zajedni¢kih dogovora. Jacanje
djeteta u prepoznavanju vlastitih snaga 1 potreba, te vrSenju pravilnih izbora u cilju
zastite sebe (fiziCkog 1 psihickog integriteta) 1 zastite drugih, jedan je od vaznih odgojno

obrazovnih zadataka ustanove. To su vjestine koje svakodnevno trebamo razvijati.
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5. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Nas odgojno obrazovni rad gradimo na suvremenom kurikulumu, stvarajuéi
uvjete za skladan 1 cjelovit razvoj djetetove osobnosti, razvijajuci djec¢ju samostalnost,
kreativnost 1 istrazivaCku znatizelju, usvajaju¢i komunikacijsko socijalne vjestine i

odgovornost.

Krs¢anski vrijednosni sustav koji je u temelju naseg poslanja i rada u vrticu,
potice cjeloviti odgoj djeteta. Godisnji plan i1 program rada kao temelj odgojno

obrazovnog rada razradivao se kroz tromjesecne, tjedne i dnevne planove odgojitelja.

Djecji vrti¢ je kroz 2020./2021. imao 59 djece rasporedenih u tri vrticke mjeSovite

skupine. Broj djece u skupinama odgovarao je Drzavnom pedagoSkom standardu.

U periodu prilagodbe nije bilo znacajnijih teskoc¢a zahvaljuju¢i dobroj pripremi i
suradnji izmedu odgojitelja 1 roditelja. Osiguravanjem uvjeta, kako materijalnih, tako i
socio-kulturnih polaze¢i od djecjih interesa i unutraSnjih motiva indirektno smo utjecali
na izbor aktivnosti i slobodu djeteta da sudjeluje u njima u skladu sa svojim potrebama i
mogucnostima.

Svakodnevno smo provodili razli¢ite vrste aktivnosti:

zivotno prakti¢ne i radne aktivnosti

- raznovrsne igre: simbolicke, igre gradenja i konstruiranja, igre s pravilima

- druStvene i druStveno zabavne aktivnosti: odlazak u GKL, u Djecju kudu,
druzenje djece

- umjetnicko promatranje, sluSanje, interpretacija umjetnickih tvorevina za djecu:
slikovnice, likovna, knjizevna, glazbena, scenska, filmska i1 druga djel,

- aktivnosti raznovrsnog izraZzavanja i stvaranja djeteta: pjevanje, sviranje, crtanje,
slikanje, modeliranje, dramsko-scensko izrazavanje te izrazavanje pokretom

- istrazivacko spoznajne aktivnosti: manipuliranje predmetima, promatranje i
upoznavanje biljnog 1 zivotinjskog svijeta, osjetila (dodir, miris, vid i1 sluh),
otkrivanje i eksperimentiranje s bojama, verbalno rjeSavanje problema

- specificne aktivnosti s kretanjem: tjelesno vjezbanje, razvijanje osnovnih

pokreta, prirodnih oblika kretanja i Sportskih vjestina

- aktivnosti duhovnog usavrSavanja
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POSTIGNUCA U ODNOSU NA DIJETE:

Tjelesni i psihomotorni razvoj

v svladavanje motorike u svim prirodnim oblicima kretanja i rad na razvoju
koordinacije, preciznosti, agilnosti i fleksibilnosti kod djece u provedbi sportskih
aktivnosti tijekom pedagoske godine

v’ osamostaljenje djece na podrucju osobne higijene i brige za zastitu zbog pandemije
koronavirusa, kod odrzavanja ¢istoc¢e sobe dnevnog boravka djeca se spretno koriste
pomagalima

v" redovite sportske aktivnosti kod djece rezultiralo je samoinicijativnoj organizaciji
poligona, pogotovo kod Skolaraca, istakla se njihova kreativnost i timski rad, te
prihvacanje pravila tijekom izvodenja

v" odrzavana su sportska natjecanja, sudjelovali smo u natjecateljskim disciplinama u
sklopu Olimpijskog festivala dje¢jih vrtiéa PGZ (sprint tréanje, tréanje $tafeta,
bacanje teniske loptice, skok u dalj s mjesta, povlacenje konopa) u suradnji sa
Zajednicomsportova PGZ (kra¢a promotivna i duZa verzija videa pogledati na linku:

https://www.youtube.com/watch?v=C2pD4f20tgs

https://www.youtube.com/watch?v=kGydfLKjv-U
v' svakodnevnim aktivnostima kroz grafomotoricke vjezbe djeca su osnazila

muskulaturu Sake 1 prstiju
v/ imitativnom igrom Skijaliste djeca usavrSavala motoriCke vjeStine skijanja,

prihvacanje kritike ili pohvale od Zirija

Socio-emocionalni razvoj i razvoj osobnosti
v’ kvalitetna rana socijalizacija djece uvelike je osnazena bliskom suradnjom s
roditeljima
v imamo sigurno dijete, koje se raduje prihvacenosti u skupini, razvija se grupna
povezanost kod djece tako i medu roditeljima
empaticni odnos starije djece prema mladoj djeci, posebno u vrijeme adaptacije
sudjelovanjem na priredbama, samopouzdanje kod povucenije djeca

kod djece se razvija svijest da je svako dijete vazno u skupini

ASEENEE NN

vidljiv je pozitivni efekt u znanju i svladavanju socijalnih vjestina, posebno kod
starije djece
v mlada djeca lak$e i brze prihvacaju i sudjeluju, primjerice, u samoposluzivanju, lakse

se odlucuju za odlazak u druge odgojne skupine i za koriStenje prostora cijelog vrtica
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v djeca su uocila da nisu svi jednaki po dobi, po sposobnostima, po izgledu, po
navikama, po nacinu izgovora... i da je vazno prihvatiti jedni druge bas takve
v’ projektom o Emocijama utjecalo se na razvijanju pozitivne slike o sebi, na

emocionalnu zrelost djece, na samopouzdanje i samostalnost svakog djeteta

Govor, komunikacija, izrazavanje i stvaralastvo

v' usvojene verbalne vjestine (kod starije djece) u rjeSavanju nesuglasica i sukoba bez
intervencije odgojitelja

v’ usvajanje pravilnog izgovora kod djece koja su imali neke poteskoce

v’ razgovorom, Citanjem pri¢a, pjevanjem, recitacijama, kra¢im lutkarskim igrokazima
djeca su usvojila bogat rjecnik, improviziraju svoje lutkarske predstave, kreativni su
u mastovitim pri¢ama

v’ dijete komu hrvatski nije materinski jezik, napredovao je u jasnijem izgovoru,
prosirio je rjenik hrvatskog jezika, stalno komunicira s drugima

v' pedagoSka godina obilovala je dje¢jim likovnim umije¢ima kombiniranih likovnih

tehnika; istrazivali su kombinaciju boja, tehnika i materijala

Spoznajni razvoj

v djeca vole istrazivati, traziti uzroke, donositi zakljucke; tijekom pedagoske godine
kroz razne sklopove aktivnosti, djeci su bili ponudeni razni poticaji kojima je bio cilj
da kod djece pobudi znatizelju, istrazuje mogucnosti i donosi kriticka misljenja

v’ uzivaju u svoj strategiji rada s materijalima i na¢inu u¢enja

v" osvjeS¢ujudi brigu za ¢isto¢u okolisa djeca su sudjelovala u akciji Proljetno cis¢enje
dvorista

v' s djecom samo sudjelovali u nacionalnoj kampanji Zasadi stablo ne budi panj,
sadnjom dvije vocke: tresnje 1 §ljive; lokaciju nase sadnje upisali smo na web kartu

v koriste¢i razne didakti¢ke materijale djeca su nauéila nove pojmove, stvarali su svoj
pojmovnik, naucili su uocavati uzro¢no posljedicne odnose, klasificirati,
samoprocjenjivati svoj rad

v’ kroz razli¢ite aktivnosti djeca su spoznavala bogatstvo razli¢itosti (kod ljudi, biljaka,
zivotinja, obicaja...)

v utvrdili su poznavanje osnovnih znadajki o olimpijadi kroz interaktivnu predstavu

Krokic¢ Sporti¢ (odrzano na otvorenom ispred vrtica)
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v’ potaknuti stresnim dogadajem potresa na Baniji, koji ne moZemo predvidjeti ali

mozemo se na nj pripremiti, djeci su prigodnom prezentacijom prikazane prirodne

katastrofe koje mogu prouzro€iti materijalne Stete ali 1 ljudski gubitak: usvojila su

osnovna znanja i vjeStine ponasanja, kako postupiti u kojoj situaciji. Dvaput smo

imali vjezbe evakuacije.

Godisnji zajedni¢ki projekt SVIJET RAZLICITOSTI

Razli¢itim sklopovima aktivnosti djeca su se upoznala s pojmom razlicitosti 1

slicnosti, postignuc¢a u skupini Andeli su:

(@)

proucavajuci Jesen kroz jesenske plodove, razlicite oblike, boje, veli¢ine plodova,
opipavajudi razliCite teksture liS¢a i izgleda; uocavanje razlike po godiSnjim
dobima

uz Dane kruha imenovanje razliCitih vrsta kruha, po okusu, izgledu, sadrzaju
sjemenki; izraden je plakat Kruh je Zivot od izrezanih slika raznih vrsta kruha a
SestogodiSnjaci su ispisali nazive kruhova

razli¢ite vrste drveca (listopadnim, zimzelenim), razliite zivotinje (domace,
Sumske, morske, divlje...po glasanju, izgledu...)

djeca su sama uocavala razlicitosti u okruzenju, primjec¢ivala slicnosti

razli¢itim sposobnostima doprinosimo bogatstvu grupe

Uz Dan bolesnika djecu se uz pomo¢ slikovnice Hajdi i Klara potaklo da prihvate
osobe koje ne mogu hodati, ¢itati, pisati, gledati...posvijestiti da budemo spremni
pomoci osobama s potrebama

djeca su spoznala da je svaka osoba vrijedna iako se razlikuje od ostalih
upoznavajuéi kulturne i rasne raznolikosti kod djece se razvija poStovanje i
prihvacanje

listajuci 1 Citajuéi enciklopediju 'Kako Zive narodi svijeta’djeca su upoznala da
postoje razliciti narodi, ljudi s razli¢itom bojom koze, jezika i nadina zivota
izraden je plakat Moj zamisljeni prijatelj iz daleke zemlje, izradene su Stapne lutke
ljudi razli¢itih boja koze

boziéni bor je bio ukraSen kuglicama u obliku zastava razliitih drzava, na
razli¢itim jezicima ispisana je Cestitka, djeca su jo§ upoznala obiCaje slavljenja
blagdana u razli¢itim zemljama svijeta

Zbog karakteristike prevladavanja mlade djece u skupini Leptiri, koristila se

Kutija puna osjecaja u projektu Razlicitost emocija i ishodi su:
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(@)

o

ugodno 1 podrzavajucée ozracje u skupini

spoznaja djece Sto se dogada kad su ljuti, Zalosni, sretni...
osvjescivanje svojih potreba i unutarnjih stanja
imenovanje osjecaja i razgovor o njima

prepoznavanje osjecaja kod drugih i empati¢ni odnos
nenasilno rjeSavanje medusobnih sukoba

izrazavanje emocija na prihvatljiv nacin, samokontrola i uvjezbana strpljivost

U sklopu projekta svijeta razlicitosti, razvijali smo svijest o samome sebi kroz

provodenje aktivnosti Moje tijelo:

(@)

o

o

djeca su naucila opazati tjelesne sposobnosti koje imamo

uvazavajuci, da sposobnosti koje imamo su razliite i svatko na svoj nacin
izrazava to $to moze, zna

znaju imenovati dijelove tijela kao i pokazivanje na sebi, objasnjavaju funkciju
nekih dijelova tijela (Cemu koriste o¢i, usta, uho, koljeno, stopalo...)

uocavaju da nisu svi ljudi jednaki, 1 da svakoga prihvacamo takav kakav jest

Aktivnost Svemir ukljucivao je osim djece i roditelje koji su budili kod djece

1strazivacki duh te su:

(@)

prikupljali razne materijale, enciklopedije, slikovnice, modele planeta, puzzle
da bi o svemiru imali puno zanimljivih informacija

brigom za svemir, djeca su naucila sortirati otpad

zapanjeni ljepotom svemira otkrivali su Tvorca svega svijeta: proizaSla je
slikovnica Stvaranje svijeta koju su djeca izradila, ilustrirana dje¢jim uradcima,

izjavama i interpretacijom teksta

Svijet razli¢itosti u skupini Zvjezdice prozimao je sve sklopove aktivnosti tijekom

pedagoske godine a izdvajamo sljedece:

o

prikupljanje raznolike jesenske plodove, lis¢e: djeca prebiru rukama, opisuju,
imenuju, prepoznaju razlike i slicnosti, ureden jesenski kutak u hodniku

u mjesecu zahvalnosti za plodove zemlje: djeca s roditeljima izraduju kruhove,
razne oblikom 1 vrstom, s raznim zacinima; spoznajni pojmovi kako nastaje
brasno, kruh...usporedivali su, kusali, klasificirali, imenovali...;

kroz aktivnost o svemiru djeca su spoznavala o planetima, polozaju Zemlje,

kopno/more, Kopno / kontinenti...
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o Put oko svijeta — aktivnost o razli¢itosti u svijetu: o narodima, o jezicima,
obi¢ajima, klimi, flori 1 fauni, posebnostima, zastavama... Djeca su stekla
saznanja 1 iskustva da nas okruzuje razliCitost i da je to bogatstvo; izgradivati
postovanje prema kulturnim i rasnim raznolikostima, koristan poticaj mjuzikl
Put oko svijeta na cd.

Tjedan zdravlja u vrti¢u nastao je kao rezultat suradnje Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo, provoditelja projekta Zivjeti zdravo. U Tjednu zdravlja u vrtiéu zajedno smo:
Uskogili u Utorak, Slavili Super-zdravu Srijedu — Svijetski dan zdravlja, Cuvali &istu
vodu u Cetvrtak i Probdjeli pospani Petak. Obiljezili smo od 6.-9. travnja 2021. godine
kako bismo zajedno osvijestili vaznost brige o zdravlju i naucili nove nacine kako djeci
pribliziti  zdrave navike. Pripremljena je broSura u pdf-u na linku:

https://zivietizdravo.eu/wp-content/uploads/2021/06/Tjedan-zdravlja-u-vrticu-2021..pdf

gdje je zabiljezeno slikom 1 tekstom sudjelovanje 1 naseg vrtica medu ukupno 223 vrtica

iz cijele Hrvatske.

Duhovni razvoj

v" vjerskim programom Kateheze Dobrog pastira djeci je navjestena ljubav BoZja koju
oni svakodnevno dozivljavaju kroz prijateljstva, u gestama paznje i brige jedni za
druge, u zajednic¢kim slavljima i molitvama...

v' kod djece se razvija kvaliteta prepoznavanja dobrog u drugima

v' povjerenje i vjeru da Dobro postoji, ¢itanjem i sluSanjem evandeoskih tekstova i
razgovorom s Isusom

v dijete dozivljava da je posebno i dragocjeno

v’ djeca razvijaju osjecaj zahvalnosti, poticu se na darivanje i prastanje, medusobno
uvazavanje; razvijati raspolozivost za Ciniti dobro

v" djeca uZivaju u meditativnim trenucima dana: naudili su slusati, sabrati se, moliti i

zahvaljivati, pjevati hvalu Bogu. Posebno kroz obiljezavanje krsnog dana djeteta.

Program predskole

Programske zadade i organizacija provedbe omogucile su zadovoljavanje svih
djetetovih potreba. Zadaée programa su prema razvojnim podru¢jima te obuhvacdaju
tjelesnu zrelost, kognitivnu zrelost, socio-emocionalnu zrelost, govorno jezi¢nu i
komunikacijsku zrelost, te duhovnu moralnu zrelost. Vodila se pedagoSka dokumentacija

(fotozapisi, radovi djece...), a na kraju podijeljene su im potvrde programa predskole uz
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prigodni dar. Samo za roditelje predskolaraca organizirana je svecanost predstavljanja
buducih prvasic¢a i promocije u dvorani vrti¢a, 31.05.2021. uz prigodni program, postujuci
epidemioloske mjere.
_Montessori program

Montessori didakti¢ki materijali postavljeni su na otvorene police, stimuliraju djecja
neovisna istrazivanja, dijete ga samo moze dohvatiti, uzeti, nositi i raditi s njima. Djeca
prirodno i samostalno uce. Mlada djeca rado uce od starije, dok starija djeca utvrduju
znanje, usavrsavaju vjestine i povecavaju svoju kompetenciju pomazuci mladima.

Svako dijete uspostavlja svoj ritam rada, otkrivaju¢i nove sadrzaje ili utvrdujuéi i

prosirujuci ono $to ve¢ poznaje uz vazan unutrasnji osjecaj zadovoljstva.

6. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

Stru¢no usavrSavanje bilo je usmjereno kako ostvarivanju bitnih zadaca na
podrucju unaprjedivanja odgojno obrazovnog rada tako i podizanju stru¢nih kompetencija
svih odgojno obrazovnih djelatnika. Posebnost u usavrSavanju ¢ini podru¢je duhovnosti,
sudjelovanje na liturgijskim slavljima, Citanje Sv. Pisma 1 duhovne literature i njegovanje
molitveno-meditativnog zivota. Sukladno zada¢ama permanentnog obrazovanja odgojnih
djelatnika organizirani su tijekom godine razli¢iti oblici stru¢nog usavrSavanja u ustanovi
i on-line:

6.1. Prema internom planu ustanove

Red. Tema Datum Nositelj
br.

1. Organizacija rada u 2020./2021.
raspored po skupinama, kurikulum 01.09.2020. Ravnateljica,
vrti¢a, smjernice za rad, struktura radnog o

o - odgojitelji

vremena, konkretizacija godis$njih
zaduzenja

2. Usvajanje prijedloga za Godisnji plan i Ravnateljica,
program 2020./2021., i usvajanje 30.09.2020 odgojitelji
Kurikuluma vrti¢a o '

3. Usvajanje Godisnjeg izvjesca za Ravnateljica,
2020./2021. 28.07.2021. odgojitelji

4, Mont. odgojiteljice:
Vjezbe sa Montessori materijalima Tijekom godine Gordana ZGCGVI.C’I

Deana Krizmanic¢
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6.2. Vanjski strucni aktivi

vjeZbenica

21.10.2020. Rijeka

Red. Teme Datum Voditelj
br
L. Cjelogodisnji on-line edukacijski (rujan 2020 — svibanj | Pro-Educa Zagreb
program Mlije¢ni zub za odgojitelje: (skupina profesora)
: o 2021.)
Obradivane su sljedece teme:
Modul 1: Emocionalna inteligencija Predavaci: Mia Roje
Kako (pre)zivjeti stresu unato¢ Dapi¢, Ana Raguz,
Trajanje: rujan - studeni 2020. 10h Tanja Sever, Stasa
edukativnog programa Kukulj
Modul 2: Suradnja vrti¢a s roditeljima
Izazovi suradnje u doba modernog Predavaci: dr.sc. Ivana
roditeljstva Trajanje: prosinac 2020. - Viskovi¢, dr.sc.
veljaca 2021. 10h edukativnog programa Adrijana Jevti¢
Modul 3: Razvoj i poticanje djecjih Visnji¢, Lana Kihas,
talenata - Svako dijete ima (skrivene) Marina Karavani¢
talente Trajanje: ozujak - svibanj 2021.
10h edukativnog programa Predavaci: Ksenija R.
Benakovié¢, Tomislav
Edukativni formati online pedagoske Goldin, Bojan
akademije, Video predavanja: unaprijed Branisavljevi¢
pripremljena/snimljena video izlaganja
predavaca, svaki modul se obraduje kroz Q&A - pitanja i
ukupno 3 predavanja, trajanje svakog odgovori
izlaganja/predavanja iznosi 2 sata sdjelomi¢no
predavanja su podijeljena u krace video interaktivan format
lekcije (15-30 min), moguénost » polaznici mogu
pregledavanja 24/7/365 poslati/postaviti
pitanja predavacima
Virtualne radionice uzivo . predavaéi odgovaraju
* potpuno interaktivni format - video naknadno - posebna
chat, dijeljenje sadrzaja, itd. video sesija
* odrzat Ce se 1 radionica po modulu, » trajanje Q&A video
trajanja 2 sata sesije je 30-45 minuta
* broj sudionika radionica uzivo bit ¢e po predavacu
ogranicen * mogucnost
* snimke radionice ¢e biti naknadno pregledavanja
dostupne sudionicima akademije 24/7/365
2. Zakonski akti i aktualna praksa sustava | 10.10. 2020. HPD - Hrvatsko
ranog i predskolskog odgoja i On-line pedagosko druéjfvo: dr
obrazovanja sc Jasna Krstovic,
prof.dr.sc. Zivka
Krnjaja, dr sc sandra
Antuli¢ Majcen, dr sc
Ida Smolanji Toki¢
3. Djeca ne prilaze tuznim licima 17.10.2020. Rijeka Mr sc Puliano Trdi¢,
sveC. (lijecnik psihol.)
4. Kokolingo — digitalna logopedska Webinar: ZOOM Dr sc Miroslav

Vrankié¢
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5. GDPR: kako uskladiti poslovanje s On-line 12.11.2020. | Odjela za obrazovanje
op¢om Uredbom o zastiti podataka Zagreb Hrv. Gospodarske

komore i AZOP

6. Webinar: Zakon u vrti¢u On-line 29.01.2021. | U organizaciji Educa

Savjet: Visnja Mikus —
Kresi¢, dipl.pravnik

7. Play Attention edukacija: je biofeedback | 24.02.2021. on-line Udruga za
sustav ucenja koji se koristi u radu s razumijevanje ADHD-
djecom s potesko¢ama u uéenju i a zagreb
razvoju ADHD-a i dr. treniraju se
kognitivne sposobnosti djece (L. modul —
neurorazlicitosti i kognit.sposobnosti;

II.modul — biofeedback tehnologija i
koriStenje uredaja, pracenje tretmana
djeteta)

8. Webinar — Zastita osobnih podataka na 16.03.2021. on-line AZOP
dugitalnom trzistu edukacija

9. Povjerenstvo za predskolski pri HRK: Odrzano putem Povjerenstvo za
,»Odgovornost — ispravan put dobrog ZOOM aplikacije predskolski pri HRK:
odnosa prema sebi, drugima, prirodi i 27.03.2021. Doc.dr.sc.Jelena
Bogu* Vignjevic.

¢ Zagreb Dogé.glr.sc.s.Ana Begic,
Diana Dorma-
Duvnjak, psih.
Dragica VinoZganec,
odg.savjetnik
Brankica Blazevic,
ped.savj.
s. Marcela Seres,
dipl.iur.

10. Vodenjem do njegovanja ZOOM platforma 19. | MZO, AZOO
komunikacijskih kompetencija na 120. 05.2021. Nositelj: mr sc Inga
materinskom jeziku i bastine RH u Zagreb Seme Stojnovié
predskolskim ustanovama

11. Znanstveno-strucni skup: DIJETE U ZOOM - online Iz Uc¢ionice

SREDISTU - vrtiéi i $kole, mjesta
cjelovite promjene drustva

15.,16.,1 17.06.2021.

buduénosti Uciteljskog
fakulteta u Zagrebu:
(17 predavaca)

. 1ZVJESCE O SURADNJI S RODITELJIMA I OBITELJIMA

Suradnja s roditeljima jedna je od osnova na kojoj se gradi uspjesan odgojno

obrazovni proces za djecu predskolske dobi. Tijekom protekle pedagoske godine bazirala

se na zajednickom nastojanju boljeg upoznavanja potreba djeteta i stimuliranju njegovog

razvoja, senzibilizaciji roditelja za zbivanja u skupini, uvazavanju roditelja partnera u

odgoju a ostvarivala se kroz raznovrsne oblike suradnje. Prilagodili smo nacine suradnje s
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onim roditeljima kojima ne odgovaraju grupni roditeljski susreti. S roditeljima smo

realizirali ove vidove suradnje:

>

vV VY

YV V VYV V

Roditeljski sastanci prije pocetka pedagoSke godine, tijekom godine (zbog
epidemioloskih mjera odrzano po skupinama kroz tri dana, informativni...)
Sastanak za roditelje novoupisane djece 14.06. 2021. uz prezentaciju /
obilazak vrtickim prostorima / individualan razgovor

Svakodnevni individualni kontakti / informacije

Oglasavanje obavijesti: na oglasnoj plo¢i tjedne i dnevne novosti, duhovna

misao, strucni poticaji, drustvenu mrezu facebooka — privatna grupa, web

stranica www.zvjezdica-mira.hr, grupa roditelja na viberu

Moguénost uvida u godi$njak skupine

DruZenja i Euharistijska slavlja za blagdane i1 dane vrti¢a: sve predvidene
susrete 1 slavlja nisu odrzana ove pedagoske godine

Mjesecne radionice Pracenje mladih bracnih parova

Kreativne radionice roditelja i djece: nisu odrzane

Bozi¢na priredba: nije odrzana zbog izolacije svih skupina

Obiljezili smo Dan oc¢eva: uz prigodni dar tati svakog djeteta i prigodne
priredbe 1 iznenadenja za tate (putem druStvenih mreza kontaktirani su
oc¢evi djece)

Odrzane su priredbe za Majcin dan, svake skupine zasebno: 12.,13., i
14.05.2021.

Svecanost promocije Skolaraca u prisutstvu roditelja 31.05.2021. u dvorani
vrti¢a s prigodnim programom

Prijave za upis: od 01.06. do 7.06.2021. objavljeno je na web stranici
Vrti¢a 1 na oglasnoj ploci. Inicijalni razgovori s roditeljima su odrzani uz
pridrzavanje epidemioloSkih mjera

Ljetna organizacija rada (cijeli srpanj 2021.) — prema potrebama roditelja

Uzajamna razmjena zapazanja i obavijesti o djetetovim potrebama i razvojnim

mogucnostima provodila se individualnim razgovorima.

Godisnje izvjesce o provedbi Programa pracéenja mladih bracnih parova Ureda

za obitelj rijecke nadbiskupije u Djecjem vrticu Zvjezdica mira, za pedagoSku godinu

2020/2021. Voditelj: Ivana Sosi¢ Antunovié, psiholog.
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Program pracenja mladih bra¢nih parova niz se godina provodi u Dje¢jem vrticu
Zvjezdica mira. Nositelj programa je Ured za obitelj Rijecke nadbiskupije, koji uz
navedeni program provodi i druge programe s ciljem osnaZivanja bra¢nog i obiteljskog
zajedniStva 1 ljubavi (tec¢aj pripreme za brak, roditeljske i obiteljske Skole, bracno i
obiteljsko savjetovaliste itd.).

Ciljevi ovoga programa ukljucuju jacanje, njegovanje i odrzavanje bracnih odnosa
te osnazivanje i ohrabrivanje mladih bra¢nih parova za otvorenost, suradnju i prihvacanje
pomo¢i. Rad na ovim ciljevima, kroz susrete s mladim bracnim parovima, preventivno
djeluje na smanjenju kriza koje potencijalno dovode do razvoda braka. Na ovakve se
nacine doprinosi stvaranju ¢vrstih i zdravih temelja na kojima pociva mlada obitel;.

Ove je godine, radi pandemije uzrokovane virusom Covid-19, rad bio otezan, no
odrzao se u kontinuitetu zahvaljujuéi fleksibilnom pristupu — dio se radionica odrzao on-
line putem, koriste¢i platformu Zoom, a dio uzivo, kada su to epidemioloske mjere
dopustale.

Ovogodisnji ciklus pod nazivom Partnerstvo i kako ga ostvariti sadrzavao je 9
tema:

1. Prihvacanje jedno drugog
Ocekivanja 1 razoCaranja
Krug poznanika i prijatelja
Odnosi sa Sirom obitelji
Pohvale i priznanje i brachom odnosu
Vjerski zivot bra¢nog para

Slobodno vrijeme

® Ny kW

Uloga roditelja
9. Trajno ucenje za brak

U ovoj pedagoskoj godini u programu je sudjelovalo 9-oro roditelja, a prosjecna
prisutnost na radionici je bila 4-5 osoba. Jedan bracni par ve¢ niz godina sudjeluje u
programu, a tri para su se uklju¢ila po prvi puta. Jedna je majka dolazila sama na
radionice, a jedna je odustala iz osobnih razloga. Petoro je sudionika prisustvovalo
redovito, pokazuju¢i visoku motivaciju za sudjelovanje i aktivno se ukljucujuci i sve
vjezbe 1 aktivnosti. Svi su spremno dijelili osobna iskustva i promisljanja Sto je obogatilo
dinamiku grupnog rada te pridonijelo izgradnji pozitivne atmosfere.

Individualno su iznosili vlastita iskuSenja 1 probleme u svakodnevnom zivljenju

bracnog 1 roditeljskog poziva, a jednako tako su imali priliku izraziti zahvalnost za sva
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pozitivna iskustva i doZivljaje te na taj nacin ohrabrite ostale sudionike. Time se u grupi
trajno razvijao i gradio osjecaj zajedniStva i dijeljenja.

Rad u grupi odvijao kroz radionicki pristup. Planirane su i provodene raznovrsne
aktivnosti vezane uz zadanu temu. Dinami¢nost je osigurana kroz izmjenu kracih
teoretskih izlaganja psihologijskih tema, rada u paru i manjim grupama, asocijativnih 1
kreativnih tehnike, razliCitih igara 1 vjezbi. Neizostavna je bila i molitva te podrSka u
jacanju duhovnog zivota — osobnog, bracnog te obiteljskog.

Moze se vidjeti doprinos grupnog rada osnazivanju bracne zajednice, kao i
doprinos svakog pojedinca osobnom rastu i razvoju ostalih ¢lanova grupe, ukljucujuéi i
voditeljicu radionica.

Snazna medusobna podrska, zajednistvo 1 duhovna potpora znacajke su i dobrobit

ovakvog nacina rada te doprinose ostvarivanju ciljeva programa za sve pristune.

Roditelji sudionici radionica valorizirali su radionice na kraju godine:

REZULTATI EVALUACIJSKE ANKETE NA KRAJU GODINE

Broj odgovora: 4

Kaoliko ste dugo ukljuceni u navedeni program:

4 odgovora

@ 1 godinu
@ 2 godine
» 3ivise
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Molimo procijenite koliko su sadrzaji | aktivnosti u radionicama za Vas osobno bili:

4
B malo B srednje P00 wise M znatno

-t

navi zanimiljivi karisni poticajni
Molimo, mozZete li navesti nekolike osobnih dobitaka iz programa?
4 odgovaora
Spoznaja, drugi pogled
Razumijevanje supruga i djece
Zajednistvo

Susret
Prijateljstvo

Pomoglo mi je osvijestiti nekoliko situacija iz bracne svakodnevnice.

Drugaciji pogled na neke zivotne situacije | spoznaja kako ima divnih parova Koji su u vjeri ...

Kritike, poticaji za poboljsanje radionica, sugestije voditeljici?

4 odgovora

Samo tako i dalje...
Ne mogu zamisliti drugaciju voditeljicu. Ova voditeljica je sva tocno onakva kakva grupi treba. Neprocjenjiva
Nemam kritike

Voditeljica je divna i strucna...
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8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA I POJEDINCIMA

U protekloj godini bilo je dobre i ucinkovite suradnje s mnogim vanjskim
¢imbenicima u svrhu suoblikovanja procesa odgoja i obrazovanja, realizacije tematskih
sadrzaja, dobivanja savjetodavne i materijalne potpore za razvijanje i unaprjedivanje rada
vrti¢a, za funkcioniranje u tehnickom i financijskom smislu, u zdravstvenom i sanitarnom
podrucju.

Vrti¢ je uvijek bio otvoren za suradnju sa svima koji su mu mogli pomo¢i u
ostvarivanju zadac¢a, ponuditi djeci nova iskustva i dozivljaje, popularizirati rad 1 uciniti
ga Sto privlacnijim potencijalnim polaznicima.

Napominjemo da su se brojni planirani dogadaji, izleti 1 nastupi odgodili zbog
pandemije koronavirusa kao i naSe sudjelovanje.

Raznovrsne potrebe suradnje Vrtiéa s vanjskim c¢imbenicima i pojedincima

utjecali su na kvalitetniji program rada, a u tome su nam pripomogli (abecednim redom):

Agencija za odgoj 1 obrazovanje

Art-kino Rijeka

Bon-ton distributer higijene

Centar za duhovnu pomo¢ Rijeka

Croatia osiguranje

D.A.B.E.E.L.T.O. knjigovodstveni servis
Dioxa

Djecja kuca Rijeka

Djecji vrti¢i u gradu Rijeci

Eldi d.o.o.

Epidemiologija NZJZ

FOTO Kurti

Frigo — ve d.o.o. grijanje i klimatizacija
Grad Rijeka — Odjel za odgoj i skolstvo
Gradski ured za zdravstvo i socijalnu skrb
Gradsko kazaliste lutaka u Rijeci
Hrvatska redovnicka konferencija — HRK

Izdavacke kuée: Mozaik, Cvréak, Panda, Profil, Skolska knjiga

YV V.V V V V V V V ¥V V V V V V V V V
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YV V.V VYV V V V V V VYV V V V V V V V VY VYV V V V V V V VYV V V V V

Javna vatrogasna postrojba grada Rijeke

Katehetski ured Rijeka — Povjerenstvo za predskolski odgoj

Kuca utocista (Udruga Depaul Hrvatska)
Linguae d.o.0.— program ranog ucenja engleskog jezika
Lokalne samouprave: Viskovo, Opatija, Jelenje, Kastav
Mak-teatar iz Zagreba

Medicinski fakultet u Rijeci

Ministarstvo zdravlja

Ministarstvo znanosti i obrazovanja

MUP: info centar Rijeka

Nastavni Zavod za javno zdravstvo

NKU HBK

Osnivac: Sestre milosrdnice Rijeka

Osnovna katolicka Skola Josip Pavlisi¢

PIK

Porto-Ri plesna skupina

Produkcija Z Split

Prosvjetna inspekcija

Pro-educa Mlijecni zub

Restoran Mor¢i¢ d.o.o.

Sanitarna inspekcija

Sluzba za drustvene djelatnosti pri UDU PGZ
Tatjana d.o.o.

Tem centar podova Jurdani

Udruga Zasadi stablo ne budi panj

Udruga svetog Vinka

UFRI Uciteljski fakultet u Rijeci

Ured za obitelj rijecke nadbiskupije
Zajednica sportova PGZ

Zavod za zaStitu na radu - Rijeka
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9. IZVJESCE RAVNATELJA, PEDAGOGA, PSTHOLOGA 1
ZDRAVSTVENOG VODITELJA

Podru¢ja rada predstavljaju razne vrste interakcija sa svim relevantnim
sudionicima odgojno obrazovnog procesa: rad u odnosu na dijete, rad u odnosu na
odgojitelje, rad u odnosu na roditelje, rad u odnosu na druStveno okruzenje, osobno
strucno usavrsavanje, rad u odnosu na ostale radnike.

A) Realizacija poslova ravnatelja u 2020./2021. godini

S obzirom na obveze ravnatelja svoje izvjesée izrazit ¢u kroz sljedece segmente:
postignuca s obzirom na organizaciju rada Vrti¢a, materijalne uvjete, odgojno obrazovni
rad, tjelesni razvoj 1 ocuvanje zdravlja djece posebno u vrijeme pojavka COVID-19,
zatim postignu¢a u odnosu na suradnju s roditeljima, Upravnim vije¢em, drustvenu
sredinu, 1 postignucéa osobnog stru¢nog usavrsavanja.

1. U organizaciji rada

v" Prikupljanje prijedloga za izradu Godi$njeg plana i
programa za ped.godinu 2020./2021. i izrada

v’ Izrada Kurikuluma za 2020. / 2021.

v Rad na Godi$njem izvje$¢u o radu za pedagosku godinu
2020./2021. (kolovoz 2021.)

v' Praéenje realizacije godi$njeg zaduzenja svih radnika i
svih aktivnosti na svim podru¢jima

v' Pracenje knjigovodstveno-financijskih poslova

v' Praéenje i provodenje HACCP sustava te praéenje

Vrtic zdravstvene evidencije

v’ Pisanje ljetopisa, uredivanje web stranice, oglaSivanje
novosti na oglasnoj plo¢i Vrti¢a

v' Zasnivanje radnih odnosa s radnicima

v" Vodenje zapisnika sastanaka, odgojiteljskih vijeca,
radnih dogovora, kontinuirano vodenje propisane
pedagoske i druge dokumentacije

v" Suradnja s nadleznim tijelima u Rijeci

<\

Suradnja s lokalnim samoupravama
v’ Izrada statisti¢kih izvje$ca i planova (tijekom godine),

ispunjavanje e-upisnika
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Sluzbenik sam za informiranje i za zastitu podataka

Organizacija i realizacija stru¢nih usavrSavanja

Ravnatelj

AN EENEEN

v
v

Izrada Godisnjeg plana i programa za ravnatelja
Pracenje rada svih radnika

Organizacija i provedba zajednickih aktivnosti na planu
cijele ustanove

Pracenje izbornih aktivnosti u vrticu

Vodenje administrativnih poslova

2. U odnosu na materijalne uvjete

Odgojnih skupina

v

Analizira stanje opremljenosti didaktickim sredstvima,
nabava opreme i sredstava za odrZavanje soba dnevnih
boravaka djece

Nabava likovnog i potroSnog materijala prema
potrebama skupina

Narucivanje knjiga pedagoske dokumentacije
Povremene intervencije popravaka u sobama dnevnog

boravka i odrzavanje prostora

Unutarnji i vanjski prostor
vrtica

Pracenje situacije i stanje sigurnosti na vanjskom
prostoru, inicirati radove i kontrola izvrSenih radova
Nabava opreme, vodenje poslova odrzavanja
Analiza stanja unutarnjeg prostora, vodenje biljeski

potrebnih intervencija, realizacija popravaka

Razno

Kontrola nad izvrS§enim poslovima koji su vezani za
popravke tijekom cijele godine

Poticati, pratiti i nadzirati zadatke estetsko-higijenskog
uredenja svih prostorija u vrti¢u

Vodenje brige za normalno funkcioniranje vrti¢a u svim
segmentima rada (sanitarni pregled, veterinarska
kontrola, zastita na radu, organizacija evakuacije,

nabava i tehnicko odrzavanje zgrade...)

3. U odnosu na odgojno obrazovni rad

Uskladeno s prijedlozima koje su kroz razgovore dali odgojitelji izradena je

konkretizacija godisnjih zaduzenja odgojitelja za godinu dana. Tijekom godine pracen je

odgojno obrazovni rad odgojitelja: vodenje pedagoske dokumentacije, prikupljanje za

izradu godi$njaka skupine, promatranje i rad s djecom, analiza stanja u skupini uz
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zajednicki osvrt. U cilju pozitivne medusobne komunikacije imala sam pojedinacne i

grupni razgovor s odgojiteljima.

4. U odnosu na tjelesni razvoj i o¢uvanje zdravlja djece (posebno u vrijeme
pojavka COVID-19)

Pracenje i izvrSavanje zadataka estetsko higijenskog uredenja prostora, kontrola

koli¢ine potrebnih zastitnih, dezinfekcijskih sredstava, pracenje zdravstvenog stanja kod

djece tijekom godine.

5. U odnosu na stru¢no usavrsavanje

Organizirala sam 1 pratila realizaciju stru¢nog usavrSavanja za odgojitelje u nasem
vrticu. Glavnina stru¢nih skupova ove pedagoske godine, koji su se organizirali za
odgojitelje 1 ravnateljicu odrzani je on-line preko ZOOM platforme ili nekih drugih
poveznica. Osobno sam pratila on-line teme vezane o pravu na informiranje i o zastiti

osobnih podataka.

6. U odnosu na Odgajateljsko vijece

Tijekom pedagoSke godine organizirala sam i vodila sastanke Odgajateljskog
vijea 1 po potrebi sastanke za sve djelatnike vrti¢a. Sastanci su vrijeme susreta,
razgovora 1 zajedni¢ko promisljanje nad odgojno obrazovnim radom. Poticala sam i
planirala s odgojiteljima krace tjedne projekte. Tijekom godine nadzirala sam realizaciju

zakljucaka nasih sastanaka. Mali smo kolektiv i puno dogovaramo i rjeSavamo u hodu.

7. U odnosu na suradnju s roditeljima

Realizirane su obveze inicijalnog razgovora kod upisa nove djece u vrti¢ i vodenje
sastanka s roditeljima novoupisane djece. U cilju prikupljanja informacija, misljenja i
sugestija za ljetni raspored rada vrti¢a, roditelji su mogli ispuniti anketu.

Inace tijekom pedagoSke godine imala sam redovit kontakt s roditeljima, bilo
uzivo, putem maila ili poruka. Uobic¢ajena okupljanja svih roditelja i djece na susretima,
na slavljima Euharistije nije se moglo zbog epidemije odrzati. Ove godine nismo mogli
organizirati zajednicke izlete. Roditeljima je bilo omoguceno do¢i na priredbu Maj¢inog

dana i1 sveCanost promocije njehove djece skolaraca.
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8. U odnosu na Upravno vijece

Tijekom godine u suradnji s predsjednicom Upravnog vije¢a planirali smo
sjednice 1 dogovarali dnevni red, pripremili materijale 1 izvjeS¢a. U odnosu na UV

provodila sam odluke koje su se na sastancima UV donosile.

9. U odnosu na drustvenu sredinu

Tijekom godine kvalitetno su ostvareni poslovi i zadaci u odnosu na ustanove i
pojedince vezane za unaprjedivanje odgoja 1 obrazovanja: MZO Sluzba za predskolski
odgoj, Grad Rijeka OGU Odjela za odgoj i §kolstvo, AZOO, Zajednica sportova PGZ,
NZJZ uz projekt Zivjeti zdravo, Zajednica sportova PGZ za odrzavanje Olimpijskog dana

u vrti¢ima...

10. U odnosu na suradnju s osnivac¢em
Osnivaca redovito pravovremeno obavjeStavam o svim bitnim pitanjima u vezi
poslovanja Vrti¢a. Dogovaram i prema zajedni¢kim odlukama rjeSavam eventualne

probleme. Prisutna permanentna suradnja s Osnivacem tijekom cijele godine.

B) Realizacija poslova pedagoga u 2020./2021. godini

U ODNOSU NA DIJETE
Sudjelovanje u planiranju i realizaciji odgojno obrazovnog procesa:
v izrada odgojno-obrazovnog rada u Godi$njem planu i programu
v’ izrada i praéenje realizacije sigurnosnih programa
v’ izrada godi$njeg plana pedagoga
v sudjelovanje u planiranju organizacijskog, materijalnog, socijalnog konteksta, uvjeta
rada
v prijem roditelja i djece, inicijalni razgovori
v sudjelovanje u formiranju skupina
v uskladivanje uvjeta rada s ritmom Zivota djeteta u obitelji

v interdisciplinarni pristup pri realizaciji zadaca

Kod adaptacije djece:

v rad s djecom u periodu prilagodbe i tijekom godine
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v’ procjena skupnog ozracja

v’ praéenje reakcija djeteta na razne poticaje

Strukturiranje prostora i poticaja prateci potrebe djece:
v/ primjerena organizacija dana i prostora
v’ osiguravanje primjerenih poticaja
v’ promicanje onih elemenata poZeljnog ozradja koji poti¢u izgradivanje pozitivne

zajednice

Rad na realizaciji programa predskole:
v pomo¢ u radu sa predskolcima
v’ pradenje djece
v’ organizacija raznih dogadanja
v’ rad na radnim listovima

v organizacija sve¢anosti promocije uz prigodni program

U ODNOSU NA ODGOJITELJE
Sudjelovanje u pripremanju odgojitelja za rad:
v' upoznavanje sa zada¢ama odgojno-obrazovnog rada i na¢inima njihove realizacije
v pomo¢ odgojiteljima u pripremi za rad
v’ utvrdivanje bitnih elemenata pedago$ske dokumentacije: tromjese¢ni plan, tjedni plan,
dnevne realizacije, razrada plana, sklopovi aktivnosti, individualna pomo¢ pri
planiranju
v" konzultacije u konkretizaciji zadaca

v pomo¢ pri kreiranju zadaca i sadrzaja vjerskih aktivnosti

Primjena suvremenih pedagosSkih istraZivanja u neposredni rad odgojitelja:
v’ nabava struéne literature i didaktike
V' interni stru¢ni aktivi

v’ suradnja sa drugim vrti¢ima

Modusi poticanja i aktiviranja odgojitelja za promiSljanje i unaprjedenje
pedagoske prakse:
v’ grupni rad
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v’ pracenje rada drugih odgojitelja

v’ individualan rad — unutarnja motivacija

Aktiviranje odgojitelja pri kreiranju okruZenja za realizaciju zadaéa:
v’ zajedni¢ka valorizacija u¢injenog
v’ trazenje i stvaranje novih modela ucenja
v' kreativno osmisliti i obogatiti prostor i ponudu materijala

v omoguditi zadovoljavanje potreba svakog djeteta

U ODNOSU NA RODITELJE

Struéna pomo¢ i podrska roditelja tijekom adaptacije djece:
v' zajedniCko rjeSavanje eventualnih poteskoca

v' upoznavanje roditelja sa zadacama odgojno obrazovnog rada

Sudjelovanje u Sto kvalitetnijoj informiranosti roditelja o dnevnom ritmu i
aktivnostima u vrticu:

v' pismena i vizualna komunikacija (godi$njak skupine, prezentacije odg.obr.rada)

v' oglaSavanje novosti i poticajnih misli na oglasnoj plo¢i, preko druStvenih mreza

v’ na roditeljskim sastancima

v" svakodnevni kontakti

v" Web stranice vrtica

Omogucavanje roditelju da bude aktivni ¢imbenik u organiziranom procesu odgoja
i obrazovanja:

v" pomo¢i im u rjeSavanju odgojnih nedoumica i nesigurnosti

v" sudjelovanje u prijedlozima i pripremi sklopova aktivnosti

v' sudjelovanje u radionicama on-line

U ODNOSU NA DRUSTVENU SREDINU

U odnosu na drustvenu sredinu, stru¢no usavrsavanje i ostale radnike:
v' povezivanje i suradnja sa dru$tvenom sredinom poradi ostvarivanja zadaca iz
Godisnjeg plana

v' pralenje stru¢ne literature / internetskih stru¢nih stranica
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razmjena iskustava i znanja kroz Odgajateljska vijeca i drugih skupova
radni dogovori tijekom tjedna / godine
koordinirane akcije u svrhu odrzanja i stvaranja kvalitetnog ozracja u vrti¢u

rjeSavanje tekuce problematike

AN N NN

kroz kvalitetnu interakciju sa svim radnicima utjecati na kvalitetu zivljenja djece i
odraslih u vrticu

v edukacija u vrti¢u i izvan vrti¢a on-line
C) Realizacija poslova psihologa u 2020./2021.

Posao predskolskog psihologa obavlja se 1 slijedi Standarde rada psihologa u
predskolskim ustanovama (klasa: 011-02/12-02/05; wurbroj: 251-375/01-02-12-3)
donesene od strane Upravnog odbora Hrvatske psiholoske komore u rujnu 2012. godine.
Tijekom protekle 2020./ 2021. pedagoSke godine nismo imali psihologa u naSem vrti¢u
zbog epidemioloskih mjera i zabrane ulaska u skupine (raznih vrti¢a) radi sprjecavanja

zaraze.

D) Realizacija poslova zdravstvenog voditelja u 2020./2021.godine

Volonterski rad kao zdravstvena voditeljica u Djecjem vrticu Zvjezdica mira,
prilagodila sam radnom vremenu na poslovima medicinske sestre u KBC-u SuSak. U
zaduzenjima 1 u odgovornostima koje u vrtiCu imam pomogla mi je suradnja s
odgojiteljima, koji stvaraju vedro ozracje i poti¢u djecu na usvajanje zdravog nacina
zivota. Tijekom godine pratila sam provedbu sistematskih pregleda novoupisane djece,
pojavu pobolijevanja djece po skupinama te razloge izostanka iz vrti¢a, vodila zabiljeske
o svakom djetetu, pratila provedbu sanitarnih pregleda zaposlenika u vrtiu i1 opcenito

pratila zdravstveno stanje sve djece upisane u vrtic.
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10. ZAKLJUCAK

Povezanost s roditeljima, unato¢ distancama i nemoguénosti ulaska u prostorije,

pomogla nam je oko uskladivanja odgojnih ciljeva i metoda u svim segmentima razvoja

djeteta, posebice duhovnog - kao naSeg specificnog poslanja. Za ostvarenje GodiSnjeg

plana i programa zahvaljujemo kompetenciji i poduzetnosti svih djelatnika u vrticu,

ukljucenosti roditelja, uze i Sire sredine, kao 1 velikom razumijevanju i podrsci Osnivaca

u zivotu 1 radu Vrtica. U sljedecoj pedagoskoj godini 2021./22. osnazivat ¢emo sljedece

elemente:

v’ temeljne vrijednosti za cjeloviti razvoj djeteta

v" rad na kulturi i specifi¢nostima naSeg vrtica

v" pedagogijom sluSanja u svrhu boljeg razumijevanja jedne drugih i postivanja djece
i njihovih potreba

v’ stvaranje poticajnog socijalnog okruzenja

v’ osnaziti suradnju svih djelatnika u odgojno obrazovnom procesu

v' razvijati profesionalni razvoj odgojitelja: umijece rada na sebi

v" kroz odgojno-obrazovni rad i edukaciju roditelja poticati kretanje i razvoj
zdravih stilova Zivota

v’ nastaviti raditi na samovrednovanju ustanove pred$kolskog odgoja

v" radionice u vrti¢u kao znacajan faktor unaprjedivanja programa za roditelje

v' odrzavati suradnju s uzom dru$tvenom zajednicom i svim institucijama koje mogu
unaprjediti 1 obogatiti zivot djece u vrti¢u

v" rad na duhovnosti

v" unijeti u godi$nji plan i program vremenik obiljezavanja dogadaja u vrti¢u

Ravnateljica: Marija Prodan
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